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Voor Jenaplanschool De Nieuwe Kring in Diemen zijn wij op zoek naar een betrokken en toegankelijke
Adjunct-directeur

die samen met de directeur en het team wil werken aan goed Jenaplanonderwijs.

Bij Jenaplanschool De Nieuwe Kring in Diemen bieden wij een inspirerende werkomgeving in een prachtig,
modern gebouw. Ons team bestaat uit ongeveer 30 bevlogen professionals, die samen een hechte gemeenschap
vormen. Wij zijn trots op onze diverse leerlingenpopulatie, die een afspiegeling is van de maatschappij. We
werken samen aan de ontwikkeling van onze 345 unieke leerlingen, vanuit de Jenaplanprincipes. Leerlingen
komen niet alleen uit de buurt, maar ook van daarbuiten. Ouders kiezen ook bewust voor onze school en het
Jenaplanonderwijs en de ouderbetrokkenheid is hoog. We investeren in elkaar, zowel in goede als in uitdagende
tijden. Bij ons is er ruimte om te leren en voor persoonlijke ontwikkeling, maar ook voor ontspanning, zoals
teamuitjes.

Daarnaast maak je met de school onderdeel uit van AMOS, een stichting waar excellent werkgeverschap een
belangrijk thema is. AMOS zet zich in om de beste werkgever te zijn, met betere (secundaire)
arbeidsvoorwaarden dan elders in de sector. Ook goede (ICT-)faciliteiten en schoolgebouwen vallen hieronder.
En niet in de laatste plaats: het bieden van een fijne werksfeer aan de medewerkers op de scholen, met veel
professionele ruimte en ontwikkelingsmogelijkheden. Zo wordt er met de AMOS Academie een ontmoetingsplek
geboden voor medewerkers die van en met elkaar willen leren en ervaringen uit willen wisselen.

Het betreft een functie van 0,8 - 1,0 fte in schaal D11 conform de cao PO, afhankelijk van de ervaring die je
meebrengt.

Als adjunct-directeur ben je samen met de directeur de verbindende schakel binnen ons team. We zoeken een
leidinggevende die goed kan samenwerken, vanuit een gezamenlijke visie op Jenaplanonderwijs en op basis van
gelijkwaardigheid. Je communiceert helder en tijdig met zowel collega’s als ouders en houdt iedereen goed op de
hoogte van wat er speelt. Je staat open voor feedback, stimuleert samenwerking binnen werkgroepen en draagt
actief bij aan de professionele leergemeenschap die we zijn.

Je vormt samen met de directeur het managementteam van de school. Je werkt samen aan de uitvoering van ons
jaarplan en zorgt ervoor dat we op de ingezette koers blijven. Met jouw betrokkenheid en toegankelijkheid
ondersteun je het team en de leerlingen. Je faciliteert wat nodig is om ons onderwijs verder te verbeteren en
versterkt de onderwijskundige visie van onze school. We hechten waarde aan een laagdrempelige, informele
samenwerking met korte lijnen. In overleg met je collega-directeur verdeel je de taken. Jullie vormen een hecht
tandem, versterken elkaar en benutten elkaars talenten optimaal.

Ben jij toe aan de volgende stap in je loopbaan en heb je affiniteit met Jenaplanonderwijs of ben je bereid je hierin
te verdiepen? Dan horen we graag van je!

Verder herken je je in de volgende competenties:

« Communicatieve vaardigheden: je communiceert helder en tijdig met zowel je collega-directeur, de teamleden
als ouders, waardoor iedereen goed op de hoogte blijft van ontwikkelingen binnen de school.

* Teamspeler: je bent toegankelijk, betrokken en benaderbaar en draagt actief bij aan een hechte
samenwerking binnen het team.

¢ Faciliteren: je kunt goed inspringen op de behoeften van het team en zorgt ervoor dat de juiste ondersteuning
en middelen beschikbaar zijn voor zowel het team als de leerlingen.

¢ Organisatorische vaardigheden: je bent in staat om verschillende taken en verantwoordelijkheden te
coordineren, en zorgt ervoor dat processen efficiént verlopen.
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De Nieuwe Kring in Diemen is een plek waar iedereen elkaar kent, waar ouders bewust kiezen voor
Jenaplanonderwijs, en waar we de betrokkenheid van ouders hoog in het vaandel hebben staan. Wij geloven in
de kracht van samenwerken. Op De Nieuwe Kring wordt gewerkt in stamgroepen waar kinderen van
verschillende leeftijd en (leer)ontwikkeling samenwerken en spelen, net als je dat ziet gebeuren in het gezin of op
straat. Lees hier meer over onze school.

Passend onderwijs betekent voor ons goed onderwijs bieden aangepast op de zorgbehoefte van de leerling. We
zorgen daarbij als school voor goed geschoolde leerkrachten en een duidelijk begeleidingsproces voor
studerende en stratende leerkrachten. Lees hier meer over ons school ondersteuningsprofiel.

Ben jij de betrokken en professionele adjunct-directeur die ons team komt versterken? Dan zien we je sollicitatie
graag tegemoet!

AMOS

De Nieuwe Kring is onderdeel van AMOS (Amsterdamse Oecumenische Scholengroep). AMOS heeft de ambitie
om haar 7.400 leerlingen het best mogelijke onderwijs te bieden, toegesneden op de behoefte van elk individueel
kind. Met ruim 765 collega's op 28 scholen (32 locaties) in de stad Amsterdam wordt er elke dag weer gewerkt
aan het handen en voeten geven aan deze ambitie.

Alle AMOS-scholen hebben met elkaar afgesproken om de focus de komende jaren te leggen op de volgende
strategische thema'’s:

e Versterken van de basisvaardigheden van de leerlingen.
e Excellent werkgeverschap (in het licht van het grote personeelstekort).
e Versterken van de lerende organisatie.

Lees hier meer over AMOS.

Wil je solliciteren? Gebruik het sollicitatieformulier onderaan de vacaturepagina op de website van B&T. Je kunt je
motivatiebrief richten aan Pauline Zwaal-Arora. Reageren kan tot en met 17 november.

Heb je vragen? Neem contact op met Pauline Zwaal-Arora, via pauline.zwaal@vbent.org of 06 21 10 09 61.

Belangrijke data:

e Sluitingsdatum: 17 november

¢ Voorselectiegesprekken: 21 of 22 november

* Eerste gespreksronde: 26 november (middag/avond)
e Tweede gespreksronde: 3 december

Wij horen graag van je!
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